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Liebe Leserinnen und Leser,

auch wenn die letzten Tage sonnig und teilweise richtig warm waren — der Sommer und die Ferien
sind vorbei. Berlin wird sich bald wieder grau und trist zeigen. Zeit also fuir Dinge, die uns aufmuntern

und Mut machen.

Wie wiére es mit einer Weiterbildung, um die eigenen IT-Kenntnisse auf den neuesten Stand zu
bringen? Oder mal in einen Workshop reinschnuppern, in dem es ums Coden geht? Sie wollen
Netzwerken? Kein Problem, beim 4. #femhubberlin-Treffen im FCZB konnen Sie sich mit anderen
Frauen liber Digitale Miindigkeit austauschen. Oder mdchten Sie selbst einen Workshop geben und

suchen dafilir einen Raum mit moderner Ausstattung?

In jedem Fall sind Sie bei uns richtig, denn das FCZB ist immer der richtige Ort — flir Frauen, fir
Digitalisierung, fiir Weiterbildung. Und von unserem fantastischen Ausblick auf die Spree haben Sie

sicher auch schon gehort.

Diesen Ausblick hat auch EU-Kommissarin Margrethe Vestager genossen, die uns im August am
Rande einer internationalen Konferenz besucht hat. Mit der danischen Politikerin haben wir,

gemeinsam mit Teilnehmerinnen, angeregt tber Gleichstellung und Weiterbildung diskutiert.

Sehr inspirierend war auch der Besuch des Grazer Vereins Frauenservice. Neben dem Austausch von
Fakten haben wir gemeinsam Pldane geschmiedet, um zu Digitalisierung fiir Frauen

zusammenzuarbeiten.

Flr unsere Arbeit, genauer gesagt fiir die Leitung unserer Finanz- und Personalverwaltung, suchen

wir eine kompetente Kollegin (w/m/d) mit Fachkenntnissen in Zuwendungsrecht. Bewerben Sie sich

jetzt oder leiten Sie diese Aufforderung gerne weiter.

Herzliche GriRe

Katrin Schwahlen fir das FCZB-Team nach oben
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» INFOTERMINE

4., 13. und 28. November: IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg (jeweils 10:00 Uhr)

Um besser planen zu kdnnen, bitten wir um Anmeldung telefonisch unter 030 617 970-16 oder per
E-Mail an info@fczb.de

Details finden Sie auf unserer Website.

nach oben

» FCZB-WEITERBILDUNGEN

Start 2. Dezember 2019, spaterer Einstieg moglich
Fit fiir den Job: Office fiir Fortgeschrittene

Online-Zusammenarbeit, Erstellen professioneller Dokumente mit MS Word, Berechnungen mit
erweiterten Funktionen und Formeln in MS Excel... Mit fortgeschrittenen Office-Kenntnissen bei der
Jobsuche punkten. Fortbildung mit Bildungsgutschein oder als Selbstzahlerin. Mehr ...

Start 13. Januar 2020, spaterer Einstieg moglich
IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg

In der ESF-geférderten Teilzeit-Weiterbildung aktualisieren die Teilnehmerinnen ihre IT-Kenntnisse,

um nach einer langeren Familienphase auf den Arbeitsmarkt zuriickzukehren. Mehr ...
Start 15. Januar 2020, spaterer Einstieg moglich

Digital Empowerment — Medienkompetenzen fiir gefliichtete Frauen

In dem flexiblen Lernangebot erarbeiten sich gefliichtete Frauen Computer- und Sprachkenntnisse
fiir ihre Ziele und (beruflichen) Perspektiven. Mehr ...

Start 10. Februar 2020, Dauer 4 Wochen

Porta-Medienkompetenzen: Einstieg in die Computerarbeit

Frauen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen und ohne Vorkenntnisse erarbeiten sich in einer
Kleingruppe grundlegendes PC-Wissen als Einstieg in anschlieBende Fortbildungsmodule zu Office
und Internet. ESF-gefordert, Teilnahme kostenlos, 2 x wochentlich vor Ort, plus Online-Lernen.
Mehr ...

Start 17. Februar 2020, spaterer Einstieg moglich
Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch fiir Migrantinnen

Internationale Lerngruppe mit Frauen unterschiedlicher Sprachen und Herkunftslander. Gemeinsam
individuelle Starken erkennen, Kompetenzen benennen, Deutschkenntnisse vertiefen, Computer und
Internet beruflich nutzen lernen. Kostenlose Teilzeit-Weiterbildung fiir erwerbslose Frauen mit

Deutsch A2/B1. Mehr ...
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Start 17. Februar 2020, spaterer Einstieg moglich
Porta-Medienkompetenzen: Aufbaumodul MS Office

Flr Frauen nach gesundheitsbedingter langerer Pause im Job: jetzt lernen, MS Office professionell zu
nutzen und den beruflichen Wiedereinstieg angehen. ESF-geforderte modulare Weiterbildung mit

individueller Dauer, Lernrhythmus und Themenwahl, kostenlos. Mekhr ...

nach oben

» KURZ & GUT — MITTWOCH-WORKSHOPS

20. November: Aufgerdaumt und sicher. Tipp fiir mehr Ordnung und Sicherheit auf dem Computer

11. Dezember: Crashkurs Coden — wie du Bits und Bytes besser verstehst

Die kostenlosen Workshops finden einmal im Monat statt. Sie beginnen um 16:00 Uhr und dauern
zwei Stunden. Wir bitten um Anmeldung. Telefonisch unter 030 617970-16 oder per E-Mail an
info@fczb.de

nach oben

» FCZB-VERANSTALTUNGEN

20. November, 18 Uhr im FCZB: #ffemhubberlin 04

Das vierte #femhubberlin-Vernetzungstreffen von Engagierten zum Thema Frauen und digitale
Bildung in Berlin hat das Thema Digitale Miindigkeit. Leena Simon aka @reticuleena stimmt die
Teilnehmerinnen mit einem Impuls auf das Thema ein und dann seid ihr am Zug beim Austausch. Wir

freuen uns Giber eure Anmeldung. Mehr...

nach oben

» BLOGBEITRAGE

Grenzenlose Zusammenarbeit — mit Digitalisierung fiir Frauen.

Wenn ein Osterreichisches Frauenprojekt zum Erfahrungsaustausch nach Berlin kommt, steht
nattrlich auch ein Besuch im FCZB auf dem Programm. Denn ein Thema beschaftigt uns und den

Verein Frauenservice Graz gleichermalien: Weiterbildung in digitalisierten Zeiten.

3. #ffemhubberlin: Digitale Gewalt gegen Frauen

Schwerpunkt des dritten Netzwerktreffens #femhubberlin war ,Digitale Gewalt gegen Frauen”.
Impulsgeberin Anne Roth aka @annalist ging in ihrem Vortrag u.a. auf Spyware ein, mit der Manner

ihre (Ex-)Frauen liberwachen kdnnen. Sie sprach lber die Manipulation durch smart devices und das
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fehlende Bewusstsein von Politiker*innen und Polizei fir das Problem. Das Thema und mogliche
Handlungsstrategien beschaftigen uns weiter.

In unserer Serie #Expertinnenwissen haben wir weitere Trainerinnen vorgestellt:

Kerstin Dankwerth: Mit IT-Kenntnissen fit fir die Digitalisierung

Valie Djordjevic: Inhalte rechtlich sicher und packend riberbringen

Conni Eybisch-Klimpel: Mit Sketchnotes aufs Wesentliche konzentrieren

Dr. Jutta Franzen: Berufsorientierung? Auf die eigenen Starken setzen!

Geraldine Mua lkia: Digital Empowerment — Neues wagen lohnt sich!

Angela Nitsche: Beruflicher Wiedereinstieg — Wie geht das?

Katrin Schwahlen: Schreiben kann jede

Sibylle Wiirz: Eine gute Online-Reputation ist karriereférdernd

#MusstDuWissen
Wir teilen gerne. Und surfen deswegen regelmalig durchs Netz, um interessante Beitrage zu finden —
rund um die Themen Digitalisierung, Feminismus, Arbeit und Weiterbildung. Unsere Empfehlungen

fur September und Oktober.

nach oben

» IN EIGENER SACHE: STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Wir suchen ab 1. Dezember 2019 eine engagierte Filhrungskraft fiir die Leitung der Finanz- und
Personalverwaltung im FCZB. Wir bieten ein spannendes Arbeitsumfeld und ein nettes Team,

Bezahlung nach TV-L E12. Zur Stellenausschreibung

Ab 2. Januar 2020 haben wir wieder einen Platz frei flir eine*n Bundesfreiwillige*n flr mindestens 6

Monate im Bereich Offentlichkeitsarbeit. Bewerbungen bitte per Mail an presse@fczb.de, Stichwort:

BFD. Mehr Informationen zum Bundesfreiwilligendienst finden Sie auf der Website des BFD

nach oben

Der nachste Newsletter erscheint Mitte Dezember 2019. Bis dahin sehen wir uns bei Facebook,

Twitter und Instagram.
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» IMPRESSUM

FrauenComputerZentrumBerlin e.V. (FCZB)
Cuvrystr. 1 (Seitenfllgel, 2. Etage)

10997 Berlin

Tel.: 030 61 79 70-16

Fax: 030 61 79 70-10

www.fczb.de

Vereinsregister: Amtsgericht Charlottenburg 20635 NZ

Verantwortlich i.S.d.P.: Dr. Karin Reichel
Newsletter-Redaktion: Duscha Rosen, Katrin Schwahlen
E-Mail: presse@fczb.de

Wir hoffen, dass wir mit unserem Newsletter auf lhr Interesse stoBen. Es ware schon, wenn Sie uns
weiterempfehlen. Um den Newsletter zu abonnieren, geniigt eine E-Mail an presse@fczb.de mit der
Betreffzeile Newsletter abonnieren.

Wenn Sie den FCZB-Newsletter nicht mehr erhalten mochten, schreiben Sie bitte eine Mail an presse@fczb.de
mit dem Betreff Newsletter abbestellen.
nach oben

Das FCZB und seine Fortbildungen sind zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte Qualitat in der Weiterbildung und
AZAV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung).
Fortbildungen des FCZB wurden mehrfach dem Preis der Stiftung Digitale Chancen ausgezeichnet. Das FCZB ist
F c z B Preistragerin des Wettbewerbs Kulturelle Vielfalt am Arbeitsplatz und Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt.
nach oben

DATENSCHUTZ

Sie erhalten diese E-Mail, da Sie in der Vergangenheit mit uns in Kontakt standen, Interesse an unserer Arbeit zu den Themenfeldern und Projekten
des FCZB bekundet, unsere Angebote genutzt sowie unsere Veranstaltungen besucht oder unterstitzt haben.

Ihre Daten speichern wir ausschlieRlich zu dem oben genannten Zweck. Rechtsgrundlage ist neben Ihrer Einwilligung auch Artikel 6 (Absatz 1 f) der DS-
GVO. Wir haben ein berechtigtes Interesse an der Speicherung lhrer Kontaktdaten, weil wir unsere Informationen ansonsten nicht an Sie Ubersenden

kénnen.

WIDERRUFMOGLICHKEIT

Sobald Sie unsere Nachrichten abbestellen oder Ihre Einwilligung widerrufen, I6schen wir Ihre Daten umgehend. Den Widerruf Ihrer Einwilligung
konnen Sie jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft erklaren. Sollten Sie also mit der Speicherung lhrer Daten nicht mehr einverstanden sein, teilen Sie
uns dies bitte mit (presse @fczb.de). Wir werden lhre Kontaktdaten dann unverziglich [6schen.

Wir versichern, dass wir den Schutz Ihrer Daten sehr ernst nehmen. Welche Daten wir zu welchen Zwecken verarbeiten und welche Rechte Sie uns

gegenlber haben, entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung.

nach oben

FCZB
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