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» EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

nicht mehr lange, bis Europa wahlt. Was bedeutet diese Wahl fiir Frauen? Wird sich die
Gleichstellungspolitik &ndern? Werden mehr Frauen ins Europaische Parlament einziehen? Es liegt an
uns allen, die Abgeordneten zu wahlen, die fir eine bessere Gleichstellungspolitik stehen.

Apropos Europa: Mit dem Europdischen Computerfiihrerschein kénnen Sie lhre IT-Kenntnisse
zertifizieren lassen und fiir Bewerbungen im In- und Ausland nutzen. Nutzen Sie unser
Frihjahrsangebot mit 30% Rabatt auf die Priifungszulassung — bis 12. Juli.

Haben Sie schon etwas vor am 22. Mai? Wir laden Sie herzlich ein zu unserem 2. Netzwerktreffen
F#femhubberlin — Frauen und digitale Bildung. Gemeinsam arbeiten wir daran, die digitale
Gleichberechtigung auf Berliner Ebene voranzubringen.

Um Digitalisierung geht es auch bei unserer zweiten Friihjahrsveranstaltung: Beim Barcamp
#FrauenProjekteDigital am 14. Juni wollen wir mit lhnen Gber Chancen und Risiken der schonen
neuen Digitalwelt diskutieren, Strategien entwickeln und uns austauschen.

Fir beide Veranstaltungen kénnen Sie sich ab sofort anmelden. Schicken Sie uns einfach eine E-Mail
an presse@fczb.de. Wir freuen uns auf rege Beteiligung.

Bis dahin wiinschen wir Ihnen entspannte Osterfeiertage und freuen uns weiterhin tber Ihr Interesse
an unserer Arbeit.

Viel Spal® beim Lesen und herzliche Griie
Katrin Schwahlen fur das FCZB-Team

nach oben

» INFOTERMINE

8. Mai, 14.00 Uhr: Porta: Social Media und Online-Reputation
29. Mai, 14.00 Uhr: Porta: Social Media und Online-Reputation
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Um besser planen zu kdnnen, bitten wir um Anmeldung telefonisch unter 030 617 970-16 oder per E-
Mail an info@fczb.de
Details finden Sie auf unserer Website.

nach oben

» FCZB-LERNANGEBOTE

Start 13. Mai: mit Bildungsgutschein

Fit fiir den Job: MS Office vertiefen, mit ECDL erfolgreich bewerben

Mit dem Europdischen Computerfiihrerschein (ECDL) kdnnen Frauen ihre PC- und Office-
Kompetenzen mit einem international anerkannten Zertifikat belegen. Mehr ...

Start 05. Juni: kostenlose Teilzeit-Fortbildung

Porta-Medienkompetenzen: Social Media und Online-Reputation

Die Fortbildung richtet sich an Frauen, die nach einer gesundheitlich bedingten langeren Auszeit
beruflich wieder einsteigen mdchten. In der praxisorientierten Qualifizierung lernen die
Teilnehmerinnen, sich professionell in sozialen Netzwerken professionell zu bewegen, Bilder zu
bearbeiten, sie erarbeiten sich Kenntnisse zu Urheberrecht und Datenschutz und bauen einen
eigenen Blog auf. Mehr ...

ab sofort bis 12. Juli

ECDL-Friihjahrsangebot im FCZB

Unser Angebot fir Sie: lebenslang guiltige Priifungszulassung (Cert-ID) fir den Européischen
Computerfiihrerschein und vier Priifungen nach Wahl fiir 130 Euro (erméaRigt 100 Euro). Mehr ...

JETZT NOCH EINSTEIGEN!

Individuell begleitetes Lernen in der Kleingruppe

Porta: Birokommunikation und Internet

In dem modularen Angebot erarbeiten die Teilnehmerinnen sich aktuelles IT-Know-how,
grundlegende Blrokommunikationsfertigkeiten und kritische Medienkompetenzen. Mehr ...

Computer- und Sprachkenntnisse fiir eine berufliche Perspektive

Digital Empowerment — Medienkompetenz fiir gefliichtete Frauen

Das Angebot richtet sich an Frauen mit Fluchtbiografie, die sich in Berlin und Deutschland
orientieren, ihre Computer- und Sprachkenntnisse verbessern und eine berufliche Perspektive
entwickeln méchten. Mehr ...

Attraktive Jobaussichten

Content- und Social-Media-Management

In der praxisorientierten Weiterbildung lernen die Teilnehmerinnen wichtige Werkzeuge der Social-
Media-Kommunikation und Online-PR kennen, bauen sich eine professionelle Online-Reputation auf
und erstellen einen eigenen Webauftritt mit WordPress. Mehr ...

VORSCHAU
Schon jetzt kénnen Sie sich fir die folgende Weiterbildungen anmelden:

05.08. IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg
05.08. Finanzbuchhaltung (Grundlagen)
26.08. Fit fur den Job mit MS Office und Internet-Know-how
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» KURZ & GUT — MITTWOCH-WORKSHOPS

17.04. Podcasting: Was du wissen musst, um online Gehor zu finden
15.05. Einfach. Klar. 11 Tipps fiir gute Texte im Netz
19.06. Cloud Computing. Was du Uber GoogleDrive, Dropbox und iCloud wissen solltest

Die Workshops finden einmal im Monat statt. Sie beginnen um 16.00 Uhr und dauern zwei Stunden
(Ausnahme: Der Workshop im Mai dauert drei Stunden). Sie sind kostenlos, aber wir bitten um
Anmeldung. Telefonisch unter 030 617970-16 oder per E-Mail an info@fczb.de

nach oben
» BLOGBEITRAGE
,In Hashtags denken” — volles Haus beim Instagram-Workshop im FCZB
Lernen im Wartezustand. Digital Empowerment — Fachtagung im FCZB

nach oben

» FCZB-VERANSTALTUNGEN

22. Mai: #femhubberlin — 2. Netzwerk-Treffen ,,Frauen und digitale Bildung”

Mit unserem Netzwerk kdmpfen wir fur digitale Gleichberechtigung — und setzen damit einen starken
emanzipatorischen Impuls in der gesellschaftlichen Digitalisierungsdebatte. Eingeladen sind alle
Frauen aus Berliner Projekten und Initiativen, Frauen, die sich privat fiir das Thema interessieren,
Frauen aus Unternehmen, die auf gleichberechtigte Digitalisierung setzen. Mehr ...

Bitte meldet Euch an! E-Mail an presse@fczb.de, Stichwort: #femhubberlin
14. Juni: Barcamp #FrauenProjekteDigital

Wie nutzen die Berliner Frauenprojekte die Versprechen und Méglichkeiten der digitalen Welt? Was
ist eine kurzlebige Modeerscheinung, was praktischer Mehrwert fiir unsere Projekte? Wie konnen
wir Digitalisierung fur unsere Zwecke nutzen und die Spielregeln der digitalisierten Gesellschaft
mitbestimmen?

Beim Barcamp #FrauenProjekteDigital méchten wir unser Wissen teilen, voneinander lernen und
miteinander diskutieren. Mehr ...

Meldet euch an und macht mit — gerne auch mit einer eigenen Session!

E-Mail: presse@fczb.de
nach oben

» IN EIGENER SACHE: STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Zum 1. Juli 2019 suchen wir eine Verwaltungsmitarbeiterin (w/m/d) fiir 19,7 Stunden pro Woche.
Hier geht es zur vollstandigen Ausschreibung
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Zum 1. Juli 2019 suchen wir eine Sozialpadagogin/Sozialarbeiterin (w/m/d) als Elternzeitvertretung
(29,55 Stunden/Woche) fiir unser Projekt MUNIA — Mentoring und Netzwerkarbeit zur Integration in
den Arbeitsmarkt. Hier geht es zur vollstandigen Ausschreibung

Der nachste Newsletter erscheint Mitte Juni 2019.

Besuchen Sie uns bei Facebook, twittern Sie mit uns, folgen Sie uns bei Instagram.

» IMPRESSUM

FrauenComputerZentrumBerlin e.V. (FCZB)
Cuvrystr. 1 (Seitenfllgel, 2. Etage)

10997 Berlin

Tel.: 030 61 79 70-16

Fax: 030 61 79 70-10

www.fczb.de

Vereinsregister: Amtsgericht Charlottenburg 20635 NZ
Verantwortlich i.S.d.P.: Dr. Karin Reichel
Newsletter-Redaktion: Duscha Rosen, Katrin Schwahlen

E-Mail: presse@fczb.de

Wir hoffen, dass wir mit unserem Newsletter auf lhr Interesse stoBen. Es ware schon, wenn Sie uns
weiterempfehlen. Um den Newsletter zu abonnieren, geniigt eine E-Mail an presse@fczb.de mit der
Betreffzeile Newsletter abonnieren.

Wenn Sie den FCZB-Newsletter nicht mehr erhalten mochten, schreiben Sie bitte eine Mail an presse@fczb.de

mit dem Betreff Newsletter abbestellen.
nach oben

Das FCZB und seine Fortbildungen sind zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte Qualitat in der Weiterbildung und
AZAV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsférderung).
Das FCZB ist autorisiertes ECDL-Prufungszentrum.
Fortbildungen des FCZB wurden mehrfach dem Preis der Stiftung Digitale Chancen ausgezeichnet. Das FCZB ist
Preistragerin des Wettbewerbs Kulturelle Vielfalt am Arbeitsplatz und Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt.

F c Z B Seit 2003 erhalt das FCZB regelmaRig das Total-E-Quality-Pradikat fur beispielhaftes Handeln im Sinne einer an
Chancengleichheit ausgerichteten Personalfuhrung.

nach oben

DATENSCHUTZ

Sie erhalten diese E-Mail, da Sie in der Vergangenheit mit uns in Kontakt standen, Interesse an unserer Arbeit zu den Themenfeldern und Projekten
des FCZB bekundet, unsere Angebote genutzt sowie unsere Veranstaltungen besucht oder unterstitzt haben.

Ihre Daten speichern wir ausschlieRlich zu dem oben genannten Zweck. Rechtsgrundlage ist neben Ihrer Einwilligung auch Artikel 6 (Absatz 1 f) der DS-
GVO. Wir haben ein berechtigtes Interesse an der Speicherung lhrer Kontaktdaten, weil wir unsere Informationen ansonsten nicht an Sie Gbersenden
koénnen.

WIDERRUFMOGLICHKEIT

Sobald Sie unsere Nachrichten abbestellen oder Ihre Einwilligung widerrufen, [6schen wir Ihre Daten umgehend. Den Widerruf Ihrer Einwilligung
kénnen Sie jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft erkldren. Sollten Sie also mit der Speicherung Ihrer Daten nicht mehr einverstanden sein, teilen Sie
uns dies bitte mit (presse @fczb.de). Wir werden Ihre Kontaktdaten dann unverziglich [6schen.

Wir versichern, dass wir den Schutz Ihrer Daten sehr ernst nehmen. Welche Daten wir zu welchen Zwecken verarbeiten und welche Rechte Sie uns
gegeniber haben, entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung.

nach oben
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