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Aktuelles aus dem FCZB: Weiterbildungen für jeden Geschmack 
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EDITORIAL 

Liebe Leser*innen, 

der warme Sommer geht zu Ende – und wir starten mit kühlem Kopf und vielen Weiterbildungen ins 

zweite Halbjahr 2022. Mit dabei:  

1) Ein neues Angebot für Frauen, die nach Krankheit zurück in den Job wollen. In Porta – 

Medienkompetenzen: Texte schreiben und Bewerbung entwickeln die Teilnehmerinnen Unterlagen 

und Strategien für die Rückkehr ins Berufsleben.  

2) Für alle, die über eine berufliche Veränderung Richtung Social Media und Web-Content 

nachdenken: am 6. September bieten wir einen unverbindlichen Online-Info-Termin an – zu unserer 

Weiterbildung Content- und Social-Media-Management.  

3) Und für die, deren Sommer erst Mitte September endet: Finanzbuchhaltung, unsere 6-wöchige 

Zusatz-Qualifikation für Frauen, die ihre beruflichen Möglichkeiten erweitern wollen, startet später 

als geplant am 12. September.  

Herzliche Grüße 

Duscha Rosen und Katharina Wabnitz für das FCZB-Team       

  | nach oben  

 

WEITERBILDUNGEN  

Starts im August und September 

 

Start 24./25./26. August: Digital Empowerment – Medienkompetenzen für geflüchtete Frauen.  

3 Stunden/Woche. Kostenfrei. Gefördert aus Mitteln des Landes Berlin. Mehr … 

https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-textverarbeitung-bewerbung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-textverarbeitung-bewerbung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/content-social-media-management/
https://www.fczb.de/weiterbildung/finanzbuchhaltung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/digital-empowerment/
https://www.fczb.de/weiterbildung/digital-empowerment/
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Start 29. August: PORTA – Medienkompetenzen: Texte schreiben und Bewerbung. 2 Nachmittage in 

der Woche. Für Frauen mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen. Kostenfrei. Gefördert aus Mitteln des 

Europäischen Sozialfonds und aus Mitteln des Landes Berlin. Mehr ... 

Start 29. August: PORTA – Medienkompetenzen: Outlook-Werkstatt. 6 Termine. Für Frauen mit 

gesundheitlichen Beeinträchtigungen. Kostenfrei. Gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und aus 

Mitteln des Landes Berlin. Mehr … 

Start 12. September: Finanzbuchhaltung (Grundlagen). Teilzeit. Für erwerbslose Frauen mit guten 

Office- und Internetkenntnissen. 60 Euro, erm. 40 Euro. Gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds 

und der Senatsverwaltung für Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung, Abteilung Frauen und Gleichstellung. 

Mehr ... 

Start 12. September: Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch für Migrantinnen. 

Teilzeit. Für Frauen mit Deutsch-Level A2/B1. Kostenfrei. Gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds 

und der Senatsverwaltung für Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung, Abteilung Frauen und Gleichstellung. 

Mehr …  

Start 14. September: Social Media, Online-PR und -Marketing in der Praxis. Berufsbegleitend. 

Online, ca. 6 Stunden/Woche. Gefördert aus Mitteln des Landes Berlin. Mehr … 

Start 19. September: Content- und Social-Media-Management. Für Frauen aus der PR-, Kultur- und 

Kreativbranche, Hochschulabsolventinnen und Quereinsteigerinnen. Mit Bildungsgutschein. 

Infotermin: 6. September, 11:00 Uhr (online, bitte anmelden). Mehr … 

Start 26. September: Fit für den Job mit MS Office und Internet-Know-how. Für erwerbslose Frauen 

und Quereinsteigerinnen. Mit Bildungsgutschein. Gefördert aus Mitteln des Landes Berlin. Mehr …  

 

| nach oben  

Jetzt noch einsteigen 

IT-Know-how für den Wiedereinstieg. 140 Euro, erm. 80 Euro. Teilzeit-Fortbildung für 

Berufsrückkehrerinnen. Gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und der Senatsverwaltung für 

Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung, Abteilung Frauen und Gleichstellung. Mehr ... 

https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-textverarbeitung-bewerbung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-textverarbeitung-bewerbung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-outlook-werkstatt/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-outlook-werkstatt/
https://www.fczb.de/weiterbildung/finanzbuchhaltung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/finanzbuchhaltung/
https://www.fczb.de/weiterbildung/berufliche-orientierung-berufsbezogenes-deutsch-migrantinnen/
https://www.fczb.de/weiterbildung/berufliche-orientierung-berufsbezogenes-deutsch-migrantinnen/
https://www.fczb.de/weiterbildung/social-media-online-pr-marketing/
https://www.fczb.de/weiterbildung/social-media-online-pr-marketing/
https://www.fczb.de/weiterbildung/content-social-media-management/
https://www.fczb.de/weiterbildung/content-social-media-management/
https://www.fczb.de/weiterbildung/fit-fuer-den-job-office/
https://www.fczb.de/weiterbildung/fit-fuer-den-job-office/
https://www.fczb.de/weiterbildung/it-know-how-wiedereinstieg/
https://www.fczb.de/weiterbildung/it-know-how-wiedereinstieg/
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Porta-Medienkompetenz: Bürokommunikation und Internet. Zwei Nachmittage in der Woche. Für 

Frauen mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen. Kostenfrei. Gefördert aus Mitteln des Europäischen 

Sozialfonds und aus Mitteln des Landes Berlin. Mehr …  

 

JEDERZEIT 

Coaching zur Förderung der Erwerbstätigkeit. Mit Aktivierungs-Gutschein nach § 45 SGB III. Mehr … 

 

| nach oben  

KURZ & GUT – MITTWOCH-WORKSHOPS  

 

31. August: Übungssache digitale Mündigkeit. Einfach mal anfangen, mit dem Smartphone. Mehr ... 

28. September: Online-Reputation. Berufliche Profilierung in sozialen Netzen. Mehr ... 

Die kostenlosen Workshops beginnen um 16:00 Uhr und dauern zwei Stunden. Sie finden aktuell 

online über BigBlueButton statt. Bitte melde dich an, telefonisch unter 030 617970-0 oder per E-Mail 

an info@fczb.de. 

 

| nach oben  

 

AUS DEN PROJEKTEN  

Geld. Macht. Teilhabe 

Die erste Workshop-Reihe F3 – Finanzwissen für Frauen im Projekt Geld. Macht. Teilhabe hat im Juli 

mit einer voll besetzten Gruppe begonnen. Es gab so viele Interessierte, dass wir einige auf das 

nächste Jahr vertrösten mussten. Die laufende Gruppe ist jetzt dabei, sich zu festigen. Die 

Teilnehmerinnen zeichnen sich durch ihre vielfältigen kulturellen und finanziellen Hintergründe aus. 

In den ersten Workshops ging es um Glaubenssätze in puncto Geld und die zugehörige Sozialisation, 

um unterschiedliche Erfahrungen und Gemeinsamkeiten.  

Digital Empowerment  

Unser Angebot für Neu-Berlinerinnen mit Flucht-Erfahrung findet wie immer sowohl im FCZB statt als 

auch in einer halbjährlich wechselnden Gemeinschaftsunterkunft: Wir freuen uns für die 

kommenden Monate auf die Kooperation mit der GU Niedstraße, einer Einrichtung für Frauen und 

ihre Kinder. Träger ist SIN e.V. 

https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-buero/
https://www.fczb.de/weiterbildung/porta-buero/
https://www.fczb.de/weiterbildung/coaching/
https://www.fczb.de/weiterbildung/coaching/
https://www.fczb.de/weiterbildung/ws_digital-muendig/
https://www.fczb.de/weiterbildung/ws_digital-muendig/
https://www.fczb.de/weiterbildung/ws_onlinereputation/
https://www.fczb.de/weiterbildung/ws_onlinereputation/
mailto:info@fczb.de
https://www.fczb.de/weiterbildung/finanzwissen-frauen/
https://fluechtlingshilfe-berlin.sin-ev.de/
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DigitalAngels  

Unser Projekt zu digitaler Selbstverteidigung, DigitalAngels, kooperiert im neuen Schuljahr bereits 

zum zweiten Mal mit dem Hermann-Hesse-Gymnasium und zum ersten Mal mit der Schule am 

Schloss. 

 

| nach oben  

Neu im FCZB-Blog  

Kann sich sehen lassen! Ergebnisse der Weiterbildung Content- und Social-Media-Management 2022 

Barcamp #FrauenProjekteDigital22: Die Digitalisierung lieben, der Digitalisierung standhalten 

IT-Know-how – hybrides Lernen, flexibel und mit Spaß 

| nach oben  

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNGEN 

Für unser Team suchen wir aktuell: 

eine Mitarbeiterin für Öffentlichkeitsarbeit und Social-Media-Content-Creation 

eine Bundesfreiwillige für Content Creation zu digitaler Selbstverteidigung im Projekt DigitalAngels 

eine Bewerbungstrainerin auf Honorar-Basis  

| nach oben  

 

Der nächste Newsletter erscheint voraussichtlich Mitte Oktober 2022. Bis dahin sehen wir uns bei 

Facebook, Twitter und Instagram.  
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http://www.schuleamschloss.de/
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https://www.instagram.com/fczb_berlin/
https://amxe.net/kl1v2t4n-4q2b75w3-wi6wj8vq-kvu

