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Liebe Leserinnen und Leser,

Dier Ferien sind vorbei, endlich wieder Zeit zu lernen. Gleich fiinf Weiterbildungen beginnen im
September: Ob Social Media oder MS Office, berufliche Orientierung oder Biirokommunikation — da
ist vielleicht auch fiir Sie etwas dabei.

Sie wollen sich nur mal kurz Gber neue IT-Themen informieren oder uns kennenlernen? Dann haben
wir etwas fur Sie: unsere Mittwoch-Workshopreihe Kurz & Gut. Da geht es u.a. um Work-Life-Balance
in digitalen Zeiten, Xing, Jobsuche und Texte schreiben fiirs Netz. Zwei Stunden geballtes Wissen —
umsonst und digital.

Besonders stolz sind wir aktuell auf unsere Weiterbildung IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg. Mehr
als 1.900 Frauen haben bereits daran teilgenommen, die meisten von ihnen sind erfolgreich in den
Beruf zurtickgekehrt. Gerade hat der 70. Durchgang begonnen. Und dieses Jubilaum feiern wir mit
einer rickblickenden und zukunftsweisenden Broschiire sowie mit einem Fest Mitte Oktober.

Seit gut einem Jahr kooperieren wir mit dem Berliner Kulturring im Bereich Bundesfreiwilligendienst.
Aktuell suchen wir Unterstiitzung fiir die Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation im FCZB. Wenn
Sie also Interesse haben oder jemanden kennen, freuen wir uns Gber lhre Riickmeldung. Weitere
Informationen finden Sie unter In eigener Sache.

Das alles und noch viel mehr finden Sie in diesem Newsletter. Viel Spal} beim Lesen und bleiben Sie
uns gewogen.

Herzliche GruRe
Duscha Rosen fiir das FCZB-Team

nach oben
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» INFOTERMINE

05.09., 10.00 Uhr: Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch fiir Migrantinnen

07.09., 11.00 Uhr: Content- und Social-Media-Management

07.09, 13.00 Uhr: Porta — Biirokommunikation und Internet

24.09., 10.00 Uhr: Porta — Biirokommunikation und Internet

17.10., 10.00 Uhr: Porta — Biirokommunikation und Internet

Um besser planen zu kdnnen, bitten wir um Anmeldung telefonisch unter 030 617 970-16 oder per E-

Mail an info@fczb.de

Details finden Sie auf unserer Website

nach oben

» FCZB-LERNANGEBOTE

Start 5. September: berufsbegleitend

Social Media, Online-PR- und Marketing

In unserer berufsbegleitenden Online-Fortbildung bekommen Sie einen praxisorientierten Uberblick

Uber aktuell relevante Instrumente — von klassischer Newsletter-PR bis zu viralem Online-Marketing

und persoénlichem Reputationsmanagement. Sie lernen wichtige Social-Media-Anwendungen kennen
und testen ausgewahlte Monitoring-Tools. Mehr ...

Start 10. September: mit Bildungsgutschein

Fit fiir den Job mit MS Office und Internet-Know-how

Nach der dreimonatigen Weiterbildung konnen Sie sicher und gezielt im Internet recherchieren, mit
den MS-Office-Programmen Word, Excel und PowerPoint professionelle Dokumente fiir den
Biiroalltag erstellen und diese zur gemeinsamen Zusammenarbeit zur Verfligung stellen. Mehr ...

Start 17. September: Teilzeit und kostenfrei

Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch fiir Migrantinnen

Parallel zur beruflichen Orientierung vertiefen die Teilnehmerinnen ihre Deutschkenntnisse flr
Bewerbung und Beruf und erarbeiten sich grundlegende Computerkenntnisse. Geférdert mit Mitteln
des Europaischen Sozialfonds und der Senatsverwaltung flir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung,
Abteilung Frauen und Gleichstellung. Mehr ...

Start 17. September: kostenfreie Weiterbildung fiir Frauen ohne Vorkenntnisse

Porta: Einstieg in die Arbeit mit Computern

In vier Wochen erarbeiten Sie sich grundlegendes PC-Praxis-Wissen und werden dabei von einer
erfahrenen Trainerin begleitet Geférdert mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds. Mehr ...


https://www.fczb.de/berufliche-orientierung-und-berufsbezogenes-deutsch-fuer-migrantinnen-17092018/
https://www.fczb.de/content-und-social-media-management_240918/
https://www.fczb.de/porta-medienkompetenzen_buero_011018/
https://www.fczb.de/porta-medienkompetenzen_buero_011018/
https://www.fczb.de/porta-medienkompetenzen_buero_011018/
mailto:info@fczb.de?subject=Infotermin
https://www.fczb.de/
https://www.fczb.de/social-media-online-pr-und-marketing_05092018/
https://www.fczb.de/fit-fuer-den-job-mit-ms-office-und-internet-know-how_10092018/
https://www.fczb.de/berufliche-orientierung-und-berufsbezogenes-deutsch-fuer-migrantinnen-17092018/
https://www.fczb.de/porta-einstieg_030918/
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Start 24. September: mit Bildungsgutschein

Content- und Social-Media-Management

In der dreimonatigen Weiterbildung lernen Sie wichtige Werkzeuge der Social-
Media-Kommunikation und Online-PR kennen. Damit kénnen Sie Internetauftritte und
Webaktivitaten strategisch planen, inhaltlich verkniipfen und technisch umsetzen. Mehr ...

Start 29. Oktober: fiir Frauen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen

Porta: Birokommunikation und Internet

Das flexible und kostenlose Teilzeitangebot mit unterschiedlichen Inhaltsmodulen richtet sich an
Frauen, die ihren beruflichen Werdegang wegen gesundheitlicher Beeintrachtigungen unterbrochen
haben und sich neu orientieren und auf den beruflichen Wiedereinstieg vorbereiten méchten.
Gefordert mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds. Mehr ...

nach oben
Vorschau

Schon jetzt kénnen Sie sich fiir die Weiterbildung im Dezember anmelden: Fit fir den Job: MS Office
vertiefen, mit ECDL erfolgreich bewerben (Start 4.12.)

nach oben

» KURZ & GUT — DIE MITTWOCH-WORKSHOPREIHE

12.09. Work-Life-Balance 4.0: Wie Sie in digitalen Zeiten Arbeit und Privatleben in Einklang bringen
Interaktiver Vortrag von Dr. Karin Reichel

26.09. Digital vernetzt: Wie Sie sich mit Xing ein berufliches Netzwerk aufbauen Workshop mit Arina
Scigjallo

10.10. Intelligente Suche: Wo Sie einen Job im Internet finden Workshop mit Arina Scigjallo

24.10. Einfach. Klar. 11 Tipps, wie Sie gute Texte firs Netz schreiben Workshop mit Katrin Schwahlen

Die Workshops und Vortrage beginnen um 16.00 Uhr und dauern zwei Stunden (Ausnahme:
Schreibworkshop: drei Stunden). Sie sind kostenlos, aber wir bitten um Anmeldung. Telefonisch
unter 030 617970-16 oder per E-Mail an info@fczb.de

» AUS DEN PROJEKTEN

Erfolgsgeschichte: IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg — Veranstaltung und Broschiire
Mitte Oktober feiert unser Klassikerprojekt seinen 70. Durchgang. Begonnen hatte es 1984 mit der
bundesweit ersten IT-Weiterbildung fiir Frauen , Keine Angst vorm Computer”. Seitdem haben mehr
als 1.900 Frauen erfolgreich an der MaRnahme teilgenommen.


https://www.fczb.de/content-und-social-media-management_240918/
https://www.fczb.de/porta-medienkompetenzen_buero_011018/
https://www.fczb.de/fit-fuer-den-job-ecdl_041218/
https://www.fczb.de/fit-fuer-den-job-ecdl_041218/
https://www.fczb.de/120918_work-life-balance-4-0/
https://www.fczb.de/260918_digital-vernetzt/
file://///laura.fczb.local/kommunikation/_marketing/pr/online_pr/mailings_online/newsletter/2018_newsletter/NL72/Intelligente%20Suche:%20Wo%20Sie%20einen%20Job%20im%20Internet%20finden
https://www.fczb.de/241018_gute-texte-im-netz/
mailto:info@fczb.de?subject=Anmeldung%20Workshop
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Am 18. Oktober feiert das FrauenComputerZentrumBerlin das Fortbildungsjubildum mit
Absolventinnen, Partner*innen und Wegbegleiter*innen. Dazu sind Sie herzlich eingeladen. Bitte
melden Sie sich bis zum 8.10. per Mail an: dietel@fczb.de

Anlasslich des 70. Durchgangs der Weiterbildung haben wir eine Good-Practice-Broschiire erstellt,
die wir Ihnen gerne per Post schicken. Bestellung: presse@fczb.de

nach oben

Digital Empowerment fiir gefliichtete Frauen

Unser kostenloses digitales Internet- und Informationsangebot ist mit einer neuen Lerngruppe
gestartet. Wieder (ibersteigt der Andrang unsere Moglichkeiten bei Weitem. Es gibt eine Warteliste
und die Hoffnung auf freie Platze — spatestens im Januar 2019. Voranmeldungen nimmt die
Projektleiterin Sarah Riger schon jetzt entgegen: rueger@fczb.de

Frauen, die in Charlottenburg wohnen, konnen aktuell auch donnerstags in die Ulme 35, Ulmenallee
35, 14050 Berlin kommen. Dort bieten wir Digital Empowerment in den kommenden sechs Monaten
ebenfalls 1x wochentlich an.

» BLOGBEITRAGE

Berufliche Orientierung — ein Puzzle, das sich zusammenfiigt
Fortbildungsleiterin Dr. Jutta Franzen beschreibt den integrierten Lernansatz in der Qualifizierung
Berufliche Orientierung und berufsbezogenes Deutsch.

Von Content bis Social Media
Kerstin Dankwerth berichtet tber eine unserer erfolgreichsten Weiterbildungen und stellt die neue
Lernplattform vor.

| nach oben |

»ON THE ROAD: FCZB-KOLLEGINNEN UNTERWEGS

3. September: Die Projektmitarbeiterinnen von Porta — Medienkompetenzen und Work-Life-Balance
fiir den beruflichen Wiedereinstieg prasentieren ihr innovatives Konzept bei der
Frauengesundheitskonferenz in Hannover. Link zur Website

12./13. September: FCZB-Geschiaftsfiihrerin Dr. Karin Reichel wird zum Auswertungsseminar der
Ausschreibung Best-Practice-Beispiele und innovative Ansdtze fiir die Arbeitsmarktintegration von
jungen Frauen in Europa, Lateinamerika und der Karibik nach Mexiko reisen. Dabei sollen auch
Anséatze zu einer gendergerechten (Arbeitsmarkt-)Politik diskutiert werden. Das FCZB hat mit dem
Weiterbildungsprojekt IT-Know-how fiir den Wiedereinstieg an der Ausschreibung teilgenommen.
Initiiert und geférdert wurde die Ausschreibung durch das Programm der europdischen Union
EUROsociAL+ und der Stiftung EU-LAC. Link zur Website

24. September: Beim Landesfrauenrat Berlin halt Karin Reichel den Impulsvortrag Chancen und
Risiken fiir eine geschlechtergerechte Gestaltung der Digitalisierung. UCW, Konferenzraum,
Sigmaringer Str. 1, 10713 Berlin. 18.00 Uhr. Anmeldung: info@Ifr-berlin.de. Link zur Website



mailto:dietel@fczb.de
mailto:presse@fczb.de
mailto:rueger@fczb.de
https://blog.fczb.de/2018/08/berufliche-orientierung-ein-puzzle-das-sich-zusammenfuegt/
https://blog.fczb.de/2018/08/von-content-bis-social-media/
https://www.frauengesundheitsportal.de/konferenzen/frauengesundheitskonferenz-2018/
https://eulacfoundation.org/en/calendar/seminar-labour-market-inclusion-young-women-latin-america-caribbean-and-european-union-good
mailto:info@lfr-berlin.de
http://www.landesfrauenrat-berlin.de/veranstaltungen-in-berlin/?event_id1=201
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27. September: Dr. Jutta Franzen bietet den Workshop Werte, Stirken, Potenziale — Kompetenzen
entwickeln fiir den beruflichen Wiedereinstieg” an. 11. Infotag ,,Wege in die Arbeit”, Frauenzentrum
EWA e. V., Prenzlauer Allee 6, 10405 Berlin. 11.15 bis 12.15 Uhr. Link zur Website

» GESELLSCHAFTSPOLITISCHES ENGAGEMENT

Das Netzwerk Frauen in Neukdlln, in dem auch das FCZB Mitglied ist, gehoért zu den Initiatorinnen der
Kampagne, die den 8. Marz zum gesetzlichen Feiertag in Berlin machen will.

Der internationale Charakter des 8. Marz als Feiertag ist einer Stadt angemessen, in der viele
verschiedene Nationalitaten zusammenleben. Der ,Internationale Frauentag® ist ein Feiertag fur alle
Berliner*innen unabhangig von ihrer Religion und Herkunft. Die UN hat ihn bereits 1977 zum
weltweiten Feiertag erhoben. Als offizieller und arbeitsfreier Feiertag wiirde Berlin diesem Beschluss
den nétigen Nachdruck verleihen.

Welche Aktionen stattfinden und wie Sie die Kampagne unterstiitzen kénnen, lesen Sie hier.

» IN EIGENER SACHE: Wir suchen ab sofort

- Bundesfreiwillige fiir Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation
— Honorarkraft fiir die Kinderbetreuung im Projekt Digital Empowerment

Die vollstandige Ausschreibung finden Sie auf der FCZB-Seite Jobs

nach oben

Der nachste Newsletter erscheint Ende Oktober.

» IMPRESSUM

FrauenComputerZentrumBerlin e.V. (FCZB)
Cuvrystr. 1 (Seitenfliigel, 2. Etage)

10997 Berlin

Tel.: 030 61 79 70-16

Fax: 030 61 79 70-10

www.fczb.de

Vereinsregister: Amtsgericht Charlottenburg 20635 NZ

Verantwortlich i.S.d.P.: Dr. Karin Reichel
Newsletter-Redaktion: Duscha Rosen, Katrin Schwahlen

E-Mail: presse@fczb.de

Wir hoffen, dass wir mit unserem Newsletter auf lhr Interesse stoRen. Es ware schén, wenn Sie uns
weiterempfehlen. Um den Newsletter zu abonnieren, genligt eine E-Mail an presse@fczb.de mit der
Betreffzeile Newsletter abonnieren.

Wenn Sie den FCZB-Newsletter nicht mehr erhalten méchten, schreiben Sie bitte eine Mail an
presse@fczb.de mit dem Betreff Newsletter abbestellen.


http://www.ewa-frauenzentrum.de/veranstaltungen.html
http://frauen-in-neukoelln.de/feiertag-8-maerz/
https://www.fczb.de/jobs/
https://www.fczb.de/
mailto:presse@fczb.de
mailto:presse@fczb.de%20mit
mailto:presse@fczb.de
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Besuchen Sie uns auch bei Facebook und twittern Sie mit uns @FCZBBerlin. Oder lesen Sie unseren
Blog blog.fczb.de

nach oben

Uns sind alle Frauen willkommen!

Die Raume des FCZB befinden sich auf drei Etagen im Hinterhaus eines ehemaligen Fabrikgebaudes
aus der Griinderzeit - mit Spreeblick.

Der Empfang ist in der 2. Etage. Aufzug und rollstuhlgerechte Toilette (2. Etage) sind vorhanden.
Falls Sie Fragen zur baulichen Situation, technischen Ausstattung, Ablauf einer Veranstaltung oder
Ahnliches haben, sprechen Sie uns an. Auch Tipps und Vorschlige zur weiteren Barrierefreiheit
unserer Raume nehmen wir gerne entgegen.

Das FCZB und seine Fortbildungen sind zertifiziert nach LQW (Lernerorientierte Qualitat in der Weiterbildung und

AZAV (Anerkennungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung).

Das FCZB ist autorisiertes ECDL-Prufungszentrum.

Fortbildungen des FCZB wurden mehrfach dem Preis der Stiftung Digitale Chancen ausgezeichnet. Das FCZB ist
F ( Z B Preistragerin des Wettbewerbs Kulturelle Vielfalt am Arbeitsplatz und Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt.

Seit 2003 erhalt das FCZB regelmaRig das Total-E-Quality-Pradikat fur beispielhaftes Handeln im Sinne einer an

Chancengleichheit ausgerichteten Personalfuhrung.

nach oben

DATENSCHUTZ

Sie erhalten diese E-Mail, da Sie in der Vergangenheit mit uns in Kontakt standen, Interesse an unserer Arbeit zu den Themenfeldern und Projekten
des FCZB bekundet, unsere Angebote genutzt sowie unsere Veranstaltungen besucht oder unterstitzt haben.

Ihre Daten speichern wir ausschlieRlich zu dem oben genannten Zweck. Rechtsgrundlage ist neben Ihrer Einwilligung auch Artikel 6 (Absatz 1 f) der DS-
GVO. Wir haben ein berechtigtes Interesse an der Speicherung Ihrer Kontaktdaten, weil wir unsere Informationen ansonsten nicht an Sie tibersenden
kénnen.

WIDERRUFMOGLICHKEIT

Sobald Sie unsere Nachrichten abbestellen oder Ihre Einwilligung widerrufen, [6schen wir Ihre Daten umgehend. Den Widerruf Ihrer Einwilligung
kénnen Sie jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft erkldren. Sollten Sie also mit der Speicherung Ihrer Daten nicht mehr einverstanden sein, teilen Sie
uns dies bitte mit (presse@fczb.de). Wir werden Ihre Kontaktdaten dann unverziglich Ioschen.

Wir versichern, dass wir den Schutz lhrer Daten sehr ernst nehmen. Welche Daten wir zu welchen Zwecken verarbeiten und welche Rechte Sie uns
gegeniber haben, entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklarung.

nach oben


http://blog.fczb.de/
mailto:presse@fczb.de
https://www.fczb.de/datenschutzerklaerung/

